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Le mot de la Présidente

Je suis trés heureuse de vous retrouver pour revenir, ensemble sur la dynamique constructive de I'année 2025 et
pour partager avec vous nos perspectives, tout aussi prometteuses pour 2026.

Je remercie de votre présence et de votre soutien tous ceux et celles qui permettent, chaque année, I'organisation
et 'animation du Challenge Sport et Culture « Un Temps partagé »

Au sein des communes avec vos associations vous imaginez et proposez une activité sportive et culturelle
accessible qui donne toute sa grandeur au « Faire Ensemble ».
Faire Ensemble est pour moi la marche a gravir avant le vivre Ensemble.

Je remercie aussi tous ceux et celles qui, a la suite de notre invitation, nous ont rejoints ce samedi, partenaires,
élus, associations, amis et qui nous encouragent dans notre action.

Notre association a maintenant 4 ans d’existence et sa motivation reste toujours la méme : sensibiliser et
promouvoir la mixité et le Faire Ensemble dans les activités physiques et sportives mais aussi depuis trois ans dans
les activités culturelles.

Dans ce rapport moral, je ne vous parlerai pas de I'inclusion par les chiffres ni par des statistiques, je vous parlerai
de ce mouvement sur le terrain auquel nous voulons participer et qui souhaite lever les « barriéres » pour permettre
a chaque personne quel que soit son empéchement de vivre sa pleine citoyenneté.

Nous sommes plus que jamais convaincus que les communes jouent un role particulierement crucial dans la
promotion de I'inclusion. Convaincus que, lieux d’apprentissage, d’échanges et de coopération, les associations
sont des espaces propices au défi de I'accueil de la différence.

Nous avons fait le choix de proposer, chaque année, aux associations sportives et culturelles des communes
volontaires, de se réunir sur un méme lieu de pratique pour partager un moment privilégié autour de la pratique
sportive et d’'un temps culturel.

Chaque année donc un grand nombre d’association s’engage, participe et contribue a la réalisation d’un projet
collectif partagé et mixte. Nous les en remercions.

Chaque années, le "Faire Ensemble" en équipes mixtes par la pratique d’'une activité nous montre :

« qu'une situation de handicap n'interdit pas la pratique d'activités physiques et sportives bien au contraire qu'elle
exige ces activités.

« que le sport et la culture développent I'observation, la concentration et permettent I'expérimentation, le
dépassement de ses qualités.

« que ces temps sportifs culturels et récréatifs inclusifs sont des expériences privilégiées pour les relations
familiales, amicales et sociales.

Nous remercions les comités Handisport, Sport Adapté et le Sport Pour Tous, ainsi que tous les bénévoles des
communes (professionnels, élus) d’étre a nos cotés dans nos différentes actions.

Unir les compétences est aussi un objectif de notre Challenge Sport et Culture “Un Temps Partagé”

“Veux-tu étre mon coéquipier pour partager une activité? Le 25 avril 2026, jour du Challenge, réaffirmons avec
conviction que la faiblesse, la fragilité, la différence sont des chemins a prendre avec audace et créativité.

Que les mots de Thomas Joly, organisateur des cérémonies des Jeux 2024 a Paris, nous inspirent pour animer cette
journée sportive, culturelle et inclusive :

“Une victoire de I’accueil sur le repli
Une victoire de la joie sur I’espoir
Une victoire de I'inspiration a faire ensemble
Une victoire a faire de nos diversités une richesse »

Merci, merci
Malou Souloumiac



Rapport Moral
Le Challenge Sport et Culture « Un Temps Partagé »

Rappel : les objectifs et le concept

Objectifs du Challenge

. Sensibiliser
Aux fonctions d’inclusivité du sport et de la culture

- Encourager :
La mixité et la visibilité
Créer I'envie du faire ensemble dans les activités sportives et culturelles
« Promouvoir :
Une pratique réguliere accessible et de proximité pour tous au sein des communes
Le droit au choix, le choix d’'une pratique entre pair ou partagée

Concept du Challenge :

Réunir dans un lieu commun, en équipes mixtes (personnes en situation de handicap et pas) pour partager une
activité sportive et culturelle.

Ce Challenge c’est aussi :
« En amont du Challenge : le Lancement du Challenge
« Apres le Challenge : un retour d’expérience avec les différents organisateurs du Challenge.

Rappelons en quelques mots notre vocation commune a travers ces trois événements :

Le Challenge :

Il s’agit de favoriser, par ce Challenge, la collaboration entre associations, institutions et citoyens et ensemble
d’organiser un événement visant a sensibiliser, promouvoir I'accueil de la différence.

Linclusion est un enjeu essentiel pour 'ensemble des citoyens : elle consiste a permettre a chacun, quelles que
soient ses origines, ses capacités et sa situation de participer pleinement a la vie sociale et en ce qui nous concerne
a la vie sportive et culturelle.

Favoriser cet accueil de la différence en tant qu'association sportive ou culturelle permet a chacun de participer
activement a la vie de la communauté.

Le lancement du Challenge :
Il s’agit par le Lancement du Challenge,

« De créer la rencontre entre organisateurs et partenaires

- De présenter le programme de chaque Challenge pensé et construit dans les différentes communes avec les
associations

Mais aussi par la proposition d’'un temps d’échange sur une thématique

« dalimenter notre réflexion sur l'accueil de la différence en partageant avec vous, associations, élus,
professionnels de santé et du handicap, du sport et de la culture nos espoirs et parfois notre impatience en
matiére d’inclusion

Nous croyons que c’est par I'échange, par les aspirations individuelles et collectives que nous pouvons imaginer un
horizon commun

Le retour d’expérience

Il s’agit de regrouper les différents acteurs dans I'objectif d’évoquer les moments forts et les différentes expériences
afin d’améliorer chaque année I'organisation.
Nous proposons chaque année une réunion de retour d’expérience.

Cette année, trois temps ont été organisés dans le Finistere sud a Plomeur, le Finistére Centre a Pleyben et le
Finistére Nord a Plounéour-Brignogan-Plages.



Fonctionnement : Composition du bureau et membres relais de proximité 2024_2025

Bureau

Malou Souloumiac : présidente

Cédric Lorillec : vice-président

Laurence Gauthier : secrétaire

Renaud souloumiac : trésorier

Laurence Gauthier et Chloé Mehat : Communication

\s
Nous avons mis en place un groupe de membres appelés « relais de proximité » @ Guide du relais

Leur réle : étre aux cotés des communes et associations tout au long de I'organisation du Challenge (avant-pendant).
Afin d’harmoniser I'action des relais et de coordonner cette action, nous proposons aux relais un guide permettant
de programmer leurs interventions.

Nous ne sommes pas suffisamment nombreux et nous sommes donc preneur de bonnes volontés pour
mener a bien cette mission.

Lancement du Challenge 1er février 2025 a Cap Stream - Landerneau
Le Forum

Points forts illustrant notre détermination :

nous avons choisi d’organiser un Forum et de nous arréter sur les 20 ans de la loi handicap 2005.

Nous avons travaillé de long mois sur les principes de la loi de 2005 pour I'égalité des chances et la participation a la
citoyenneté.

Lors de la préparation de cette journée Forum, nous avons beaucoup appris avec les étudiants de la Clinique Juridique

(qui depuis maintenant 4 ans participent a nos travaux) et qui ont avec beaucoup de talent vulgarisé les principes de cette
loi pour gu’elle soit accessible au plus grand nombre.

Les nombreuses rencontres et échanges avec Isabelle Laurent, professeur de lettres et de droit (Isabelle a été notre
Conférenciére lors du Forum) ont renforcé ma conviction que cette loi d’égalité des chances et de participation a la vie

citoyenne ne peut étre effective que si elle est accompagnée d’'un temps de sensibilisation, d’éducation et de formation
aupres de tous.

Nous retenons de notre étude sur cette loi et tout particuli€rement pour ce qui nous concerne le sport et la culture :

Oui, I'accés aux pratiques d’activités physiques et sportives, aux activités culturelles de leur choix pour les
personnes en situation de handicap est une priorité et un droit.

Pour que le choix de la pratique de I’activité soit possible, deux conditions sont incontournables : I’accessibilité
et 'accompagnement.

Le Forum qui a réuni plus de 150 participants a soulevé I'incontournable nécessité de I'accessibilité universelle mais

aussi I'urgence a imaginer toutes formes d’accompagnement pour que chacun malgré son empéchement accéde a ses
droits.

Le droit, la dignité, ainsi que la réaffirmation du respect du principe d’égalité sont les enjeux premiers qui ont été évoqués
lors de cette journée. Par les mots forts que nous avons entendus, nous avons ressenti cette volonté collective d’avancer
sur cette voie.

Nous remercions les étudiants de la Clinique Juridique, leurs professeurs, Madame Lemey, Martial Nicolas et Isabelle
Laurent.

Nous remercions Arzhella Aisn qui nous a entrainé dans des échanges passionnants et qui a amené son expertise sur ce
sujet.


https://www.canva.com/design/DAGT5sslVnY/k39szrLinfL_80QIrYjYYA/view?utm_content=DAGT5sslVnY&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniquelinks&utlId=hc9b4b2f114

Challenge Sport et Culture “Un Temps Partagé” : 26 avril 2025

“Veux-tu étre mon coéquipier?” “

En partenariat avec le monde sportif (Handisport, Sport Adapté, Le sport Pour Tous), 18 communes du Finistére, 62
associations sportives et culturelles ont animé le Challenge.

Nous avons distribué 700 médailles et diplomes récompensant ainsi la richesse de la diversité et la performance de
I'accueil de la différence

Ce Challenge a une fois de plus été construit dans I'esprit de solidarité et de partage :

Penser le sport comme un espace de liberté et de sociabilité.
Enrichir la culture de la singularité de chacun.

Ce Challenge a une fois de plus été construit dans I'esprit de solidarité et de partage

Cliquez sur ce lien pour visionner les temps forts du Challenge dans les communes du Finistére

Livre photos Challenge Sport et Culture « Un Temps Partagé » 2025

18 communes du Finistére
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Invitations aux Familles et aux Etablissements

Ce challenge se fait le samedi : nous souhaitons sensibiliser a I'importance d’activités de loisir en famille dans I'objectif
d’entretenir par une activité partagée le lien familial, amical et social.

Nous avons invité les établissements médicaux sociaux en envoyant courant février un dossier d’invitation dans lequel nous
avons glissé une feuille d’inscription ainsi que la liste des communes participant au Challenge. :

(7?“’; Dossier invitation

Nous remercions les étudiants de 'UBO section Activité physique adapté qui sont présent chaque année a nos cétés sur le
Challenge.

Parrains et Marraines du Challenge

Je voudrais remercier trés chaleureusement nos parrains et marraines qui par leur enthousiasme nous encouragent
tous et toutes dans le dépassement de nos capacités.

. Jason Grandry : Champion et médaillé de bronze en Judo aux Paralympiques 2024
. Aurélie Garcia: Membre de I'équipe de France aux Paralympiques 2024 en Volley Assis
« Morgan Léon: Juge au Paralympiques 2024 en natation

« Gurvan Peton: Membre de I'équipe de France de foot en Sport Adapté

. Charléne Odin: Membre de I’équipe de France de karaté en Sport Adapté
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Enfin, pour cloturer cette saison riche en émotions sportives et culturelles, nous avons a Landéda,
le 28 juillet participé a une trés belle journée inclusive.

] —
28 juillet a ’Aber-Wrac’h : Escale du Tour du Finistére a la voile POURTOUS Erboite

Invités par Monsieur Philippe Hillion, Président du Comité du Finistere de voile, et I'association Jolokia, nous avons
organisé avec Nicolas Stephan, directeur du Centre de Voile de Landéda, un temps de navigation qui a permis a nos
partenaires, nos parrains et marraines ainsi que les responsables de I'association de Jolokia de découvrir 'Echo 90 et
d’accueillir les bateaux du Tour du Finistére a la Voile.

Merci au Centre de voile de Landéda :
Merci a I'association Jolokia
Merci aux sponsors des différents commerces de Landéda et Lannilis qui ont permis cette sortie en mer

JOLOKIAN

Communication

1. Le site internet

Le site internet a été lancé en 2024 grace au travail d’'un groupe d’étudiants que nous remercions a nouveau, et qui
nous ont suivis en 2025.

C’est une vraie avancée : il permet enfin d’avoir un espace officiel, structuré, accessible a tous. On y retrouve
I'historique du Challenge, les informations majeures de l'association ainsi que des ressources utiles pour nos
partenaires.

Cependant, nous rencontrons encore quelques difficultés concernant sa mise a jour réguliére. La plateforme existe, elle
est consultée, mais nous devons progresser sur son fonctionnement pour qu’il devienne un outil vraiment vivant et
évolutif

2. Les réseaux sociaux

Nos réseaux sociaux ont pour vocation d’animer et rassembler notre communauté : une communauté diverse, inclusive,
engagée pour notre cause.

Tout le monde ou presque est sur les réseaux, ne serait-ce que pour les consulter.

lls nous permettent d’informer, de partager des moments vécus ensemble, de transmettre des émotions, et surtout de
créer du lien entre tous : collectivités locales, associations partenaires, familles, bénévoles et sportifs.

3. Les enjeux pour la suite

Méme si les progres sont réels, plusieurs défis restent devant nous :

« La gestion et I'organisation des contenus, en particulier pendant le Challenge, ou les informations sont nombreuses
et en temps réel.

« La régularité des publications, qui reste difficile a tenir. L'idéal serait la mise en place d’une lettre d’information pour
compléter la communication sur les réseaux.

- Et enfin, poursuivre une progression continue en engagement, en visibilité et en cohérence.

Animer une communauté engagée et reliée
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Partenaires : année 2024-2025

Tout d’abord nous remercions tous ceux qui en tant que membres par leur contribution participent a financer les frais
de l'association.

Nous sommes une association d’intérét général a but social, ce qui permet aux donateurs d’obtenir une réduction
d’impot.

Nous remercions nos partenaires institutionnels :

Conseil Départemental, la DRAJES pour leur soutien, le Crédit Agricole présents depuis le début de la création de
notre association.

Nous remercions également le Fonds Arkea-CMB qui nous a aidé cette année en donnant suite a un appel a projet.
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Nous remercions aussi nos partenaires institutionnels sportifs qui par leur présence et leur soutien en ressources
humaine et matériel nous accompagnent et nous rassurent dans nos actions : Le Comité du Sport Adapté et tout
particulierement le Comité Handisport et Le Sport pour Tous dont nous saluons leur présence aujourd’hui lors de cette
Assemblée Générale.
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Nous remercions nos sponsors qui cette année sont encore présents,

Decathlon, Cap Stream et Axel Fermeture, Trecobat, Le Comptoir Médical de Lannilis

Le magasin Paluden a Lannilis, Le garage de la Presqu’ile a Landéda, Le commerce Utile de Landéda
Et la société CLS qui rejoint ces donateurs
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Nous remercions I'association Moulin a Images qui nous permet chaque année d’étre visible sur Tébéo et
TébéSud.
N’hésitez pas a nous retrouver sur YouTube .

(7?": Vidéo Challenge 2026 Moulin & image_
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RAPPORT FINANCIER

BILAN 2024/2025

MONTANT MONTANT
CHARGES LIEES AU PROJET RESSOURCES LIEES AU PROJET
Budget Engagé | Comptabilisé Budget Engagé | Comptabilisé
Report Exercice précédent 2 600 2867810 267810
60 - ACHATS 70 - VENTE DE PRODUITS FINIS, PRESTATIONS DE SERVICES 500 957.00 957.00
Achat de matigres et fournitures 500 399.76 399.76
Achat de matériel et équipements 1000 820.00 820.00
Prestations de services 2000 1526.55 1526.55
Aultres (priéciser) @
61 - SERVICES EXTERIEURS
Location véhicule 500 17217 17217
Assurances 150 12822 128.22
Documentation 150
Frais d"hébergement parrains et marraines 500 258.00 258.00
62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS
Honoraires et intervenants extérieurs 500
Publicité, publications 500 470.31 470.21
Déplacements frais kilométrigues 200 249.46 840.46
Autres déplacements, missions, réceptions 200 72240 722.40
Frais postaux et télécommunications 100
Frais bancaires 100 19.43 1943
Divers [préciser) :
64-CHARGES DE PERSONMNEL 74 - SUBVENTIONS D'EXPLOITATION
Personnel affecté a l'action (hors coordination) FDVA 1 500 3000.00 3 000.00
Rémunération CD 29 f OMB 1 500 2 000.00 2 000.00
Charges sociales Conseil départemental Finistére 500 1 500.00 1 500.00
Personnel affecté & la coordination Sponsors 500 875.00 875.00
Rémun ération 75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE
Charges seciales Dons 500 270.00 270.00
67-CHARGES SUR EXERCICE ANTERIEUR Produits divers de gestion courante
AUTRES PRODUITS [préciser] :
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 7 000 5366.30 | 5366.30 [TOTALPRODUITS D'EXPLOITATION 7600 11280.10( 11280.10
Dapenses d'investissemant Subwention d'investissement
(ioindre devis en annexe) Autres (priciser |
TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 1] 0.00 0.00 TOTAL PRODUITS D'INVESTISSEMENT 0
TOTAL DES CHARGES LIEES AU PROJET 7 000 5366.30 | 536630 |TOTALPRODUITS LIES AU PROJET 7 600 11 280.10 | 11 2280.10
Mise & disposition gratulte de blens et prestations 1 500 1 750.00 1 750.00|Prestations &n nature 1 500 1 750.00 1750.00
Personnel bénévole 1000 Dons en nature 400 26.16 26.16
TOTAL PRESTATIONS VALORISEES 9 500 7116.30 | 7116.30 |TOTALPRESTATIONS VALORISEES 9 500 13 056.26 | 13 056.26
SOLDE 0.00 5 939.96 5939.96
SOLDE EXERCICE 3 261.86 3 261.86




RAPPORT FINANCIER

BUDGET 2025/2026

CHARGES LIEES AU PROJET MONTANT RESSOURCES LIEES AU PROJET MONTANT

RESSOURCES PROPRES (autofinancement) 5900

60 - ACHATS 70 - VENTE DE PRODUITS FIMIS, PRESTATIONS DE SERVICES 1000

Achat de matigres et fournitures 1000

Achat de matériel et équipements 2 000

Prestations de services 2 000

Autres (préciser) :

61 - SERVICES EXTERIEURS

Location véhicule 500

Entretien et réparations

Assurances 150

Documentation 150

Frais d'hébergement parrains et marraines 500

62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS

Honoraires etintervenants extérieurs 500

Publicité, publications 1000

Déplacements, missions et réceptions 2 000

Frais postaux et télécommunications 100

Frais bancaires 100

Divers (préciser) :

64-CHARGES DE PERSONNEL 74 - SUBVENTIONS D'EXPLOITATION

Personnel affecté & I'action (hors coordination) FDWVA 1500

Rémunération Département 1500

Charges sociales Collectivités locales 500

Personnel affecté a la coordination Sponsors 500

Ré munération 75 - AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE

Charges sociales Cotisations (adhérents) 500
Produits divers de gestion courante

AUTRES CHARGES (préciser): AUTRES PRODUITS [préciser) :

TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 10000 |TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 11400

Dépenses dlinvestissement (joindre devis en annexe) Subvention d'investissement
Autres (préciser):

TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT 0 TOTAL PRODUITS D'INVESTISSEMENT 0

TOTAL DES CHARGES LIEES AU PROJET 10000 |TOTAL PRODUITS LIES AU PROJET 11400

Mise a disposition gratuite de biens et prestations 2 000 |Prestations en nature 2000

Personnel bénévole 1 500|Dons en nature 100

TOTAL PRESTATIONS VALORISEES 13500 |TOTAL PRESTATIONS VALORISEES 13 500




Perspectives 2026

Lancement du Challenge 2026
Cap Stream a Landerneau : 31 Janvier 2026

Forum : Une thématique, une conférence et des témoignages

Fratrie, handicap : chacun sa place ? oui mais quelle place ?

Fratrie et Handicap : la place des émotions ?

Expériences de vie a I'extérieur, dans les autres systémes : écoles, associations, institutions

Comment prendre la bonne distance (en tant qu’enfant et adulte)?

Exposition photos :

Fratrie et les activités physiques et sportives réalisée par Sandra Glanard

Lancement du Challenge Sport et Culture “un Temps Partagé” 2026

Présentation, par chaque collectivité organisatrices du Challenge dans leur commune

Challenge Sport et Culture “Un Temps Partagé” : 25 avril 2026

“Veux-tu étre mon coéquipier?”

“Présentation du Challenge : 2025-2026 Challenge

Challenge Sport et Culture
“Un Temps partagé”

Le Challenge 2026
4 Penser le sport comme un espace de liberté et de
sociabilité
<+ Enrichir la culture de la singularité de chacun

Créer la rencontre des différences par une pratique
mixte, partagée et accessible a toutes et a tous

Vous étes une:
Commune du Finistére

Association sportive
Association culturelle

Rejoignez
Le Challenge Sport et Culture
Un Temps Partagé
Pour sa quatriéme édition

Le samedi 25 AVRIL 2026
Dans les communes de notre Finistére
4 "Veux-tu étre mon coéquipier?”
Unejournée sportive, culturelle et

+ inclusive
Imaginée et construite avec vous.

Contacts E 'IE =
collectifadi2?@gmail.com b E
Mobile : 06 08 07 4121 - ,:{

Mobile : 06 83 23 06 70 E].

Carhaix

Chateauneuf du Faou
Guipavas

Gouesnou

Kerlouan

Landéda

L'Hopital Camfrout-Saint Urbain
Landerneau

Landivisiau

Lannilis

Le Relecq Kerhuon

Loctudy

Mellac-Quimperlé

Pleyben

Plomeur

Ploudaniel

Plougastel Daoulas
Plouguerneau

Plounéour Brignogan Plages

Merci
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